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MOT DE LA DIRECTION 

Se rencontrer.  

Tisser la trame du tissu social.   

  

Sõengager dans une mission de gestion int®gr®e de lõeau avec ce que lõon est et 

ce qui en émane.   

Avoir et faire confiance en ceux qui agissent dans le paysage, qui le compose nt  

par leurs activités.   

Être impressionnée de voir tous les jours, lõimplication de citoyens et  de membres de 

lõOBV de sõengager ¨ participer ¨ la Table de c oncertation, au conseil 

dõadministration, aux activit®s de lõOBV du Ch°ne et  ailleurs dans notre 

communauté .   

Être joyeusement surprise que 21  personnes soient présentes à 5  h du matin dans le 

stationnement de lõéglise de St -£douard, avec pour seule envie dõaller entendre 

chante r les oiseaux sur les abords de la rivière du Chêne. Découvrir que plus du 

double les rejoind ra plus tard pour d®compter reptiles, amphibiens et planteséל!! 

  

Je découvre des gens  et  un organisme qui ïuvre ¨ la gestion int®gr®e de lõeau. 

Je découvre la beauté de chez nous que je ne connaissais pas, avec des gens 

porteurs de savoirs et dõexp®riences.  

Jõembrasse ce d®fi ¨ la direction g®n®rale de lõOBV du Ch°ne avec passion et 

avec la conviction que le changement passe par les gens si on leur en donne les  

moyens.  

Jõarrive avec mon bagage h®t®roclite, o½ agriculture, arts et enseignement se 

juxtaposent.  

Je souhaite participer ¨ la gestion de lõeau parmi vous. Je r°ve d®j¨ que lõOBV se 

r®affirme en un p¹le dõexpertise r®gional. 

  

  

Travailler pour lõenvironnement que nous aimons, que nous c¹toyons chacun de 

nous, à notre façon, dans nos secteurs respectifs dans une optique commune de 

santé publique et environnementale.   

  

Cõest avec une ®quipe fabuleuse et forte que je poursuivrai ®tudes et travaux, 

comme dirait lõautre, afin dõajouter des fils de çלChêne  à la trame de notre tissu «ל

local.  

  

Merci de mõaccueillir parmi vous. 

 

 

 
 

 

Karine Vachon, directrice générale de l’OBV du Chêne. 
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PRÉSENTATION DE LõORGANISME 

Mission & objectifs 

Notre mandat : les organismes de bassins versants (OBV) sont responsables de 

mettre en œuvre la gestion intégrée de l’eau par bassin versant (GIEBV) au 

Québec. 

 

Notre mission  : Am®liorer la qualit® de lõeau en pr®servant les 

fonctions écologiques des écosystèmes  de son territoire  

 

Ses objectifs : 

 

Á Élaborer, mettre à jour, promouvoir et assurer le suivi de la mise en œuvre du 

Plan directeur de l’eau (PDE) de la zone du Chêne en concertation avec la 

communauté ; 

 

Á Promouvoir l’acquisition et la diffusion de connaissances sur la zone du 

Chêne ; 

 

Á Informer et sensibiliser la population de la zone du Chêne ; 

 

Á Protéger et mettre en valeur les écosystèmes de la zone du Chêne dans 

une perspective de développement durable ; 

 

Á Appuyer les initiatives de protection et de mise en valeur émanant du 

milieu. 
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Territoire 

D’une superficie de 1 182 km2, la zone de gestion intégrée de l’eau (ZGIE) de 

l’OBV du Chêne englobe 1 ville et 20 municipalités réparties sur 2 MRC (tableau 1 ; 

figure 1).  

 

MRC/municipalité  
Superficie  

dans la ZGIE/total  

% dõoccupation 

dans la ZGIE 

MRC de Lotbinière  1020/1661  61 

Dosquet 60/65 93 

Laurier-Station 12/12 100 

Leclercville 77/135 57 

Lotbinière 80/80 100 

N.-D.-S.-C.d’Issoudun 61/61 100 

Saint-Antoine-de-Tilly 60/60 100 

Saint-Apollinaire 92/98 93 

Sainte-Agathe-de-

Lotbinière 
97/167 58 

Sainte-Croix 71/71 100 

Saint-Édouard-de-Lotbinière 99/99 100 

Saint-Flavien 43/66 66 

Saint-Gilles 54/181 30 

Saint-Janvier-de-Joly 112/113 100 

Saint-Patrice-de-Beaurivage 3/86 4 

Val-Alain 100/103 97 

MRC de lõ£rable 108/1281  8 

Laurierville 8/109 7 

Lyster 90/168 53 

N.-D de Lourdes 4/84 5 

Villeroy 7/102 6 

Ville de Lévis  54/444  12 

 

Tableau  1 : MRC et municipalit®s sur le territoire de lõOBV du Ch°ne 



 

- 4 - 

R
A

P
P

O
R

T A
C

TIV
ITÉ

 2
0
2
2
-2

0
2

3
 |

 O
B

V
 d

u
 C

h
ê

n
e

 

Elle comprend plusieurs bassins versants. Les 3 principaux sont : les bassins versants 

des rivières du Chêne  (792 km2), Beaudet  (90 km2) et Aulneuse  (85 km2).  

Le reste de la zone, aussi connu sous le nom « secteur fleuve  », est constitué de petits 

bassins versants et de ruisseaux se déversant directement au fleuve Saint-Laurent. 

 

  

Figure 1  : MRC et municipalit®s sur le territoire de lõOBV du Ch°ne 
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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE,  

TABLE DõADMINISTRATION & 

CONSEIL DõADMINISTRATION 
Á L’Assemblée générale de la Corporation est formée de l’ensemble des 

membres. 

 

Á La Table de concertation (TC)  1 est composée de 27 membres issus de ces 

secteurs : municipal, économique et communautaire de la zone du Chêne.  
Les membres tels que  d®finis ¨ lõarticle 2.1 sont ®lus par lõAssembl®e g®n®rale ou une 

assemblée spéciale pour tous les secteurs sauf pour le s représentant s des MRC,  

celui de la Ville de Lévis e t celui de la Gestion intégrée du Saint -Laurent 2, qui sont nommés 

dõoffice par leur organisme. 
o Chaque membre, excepté les membres individuels (citoyens), doit être confirmé par 

une résolution de l’organisme qu’il représente. Des représentants du gouvernement ou 

d’organismes gouvernementaux, les membres honoraires ou toutes personnes pouvant 

offrir une expertise ou un soutien technique peuvent siéger à la Table en tant que 

membres observateurs ou « conseils », sans droit de vote. 

 

Á Le Conseil dõadministration (CA) 1 est composé de 9 membres élus parmi les 

membres de la Table de concertation. 
 

Durant la période comprise entre le 1er avril 2022 et le 31 mars 2023, les membres 

de l’OBV du Chêne se sont réunis dans le cadre de rencontres de l’Assemblée 

générale annuelle (AGA), de la Table de concertation (TC) et du Conseil 

d’administration (CA), soit les : 

 

V  19 avril 2022 (CA) ; 

V  16 juin 2022 (CA) ; 

V  21 juin 2022 (AGA et CA) ; 

V 21 septembre 2022 (CA) ; 

V 19 octobre 2022 (TC) ; 

V  16 novembre 2022 (CA) ; 

V  19 janvier 2023 (CA) ; 

V  6 février 2023 (TC) 

V  9 mars 2023 (CA) 

  

Note  1 : La composition de la TC et du CA se trouve à l’Annexe  1. 

Note  2 : La Gestion intégrée du Saint-Laurent est assurée par les Tables de concertation régionale 

(TCR) du Saint-Laurent. 
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Conseil dõadministration 

 

  

Le Grand 
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BILAN DES ACTIVITÉS 2022-2023 1 

Volet  1 : £laboration, mise ¨ jour et suivi de la mise en ïuvre du  

Plan directeur de lõeau (PDE) de la zone du Ch°ne 

 1.1 Suivre la planification stratégique du PDE de la zone du Chêne 

 1.2 Mettre à jour le PDE de la zone du Chêne 

 1.3 Vulgariser et diffuser le PDE de la zone du Chêne 

 

Volet  2 : Réalisations  

2.1 Instaurer une gestion régionale des eaux usées pour les résidences isolées 

2.2 Promouvoir de bonnes pratiques en milieu agricole 

2.3 Dresser un portrait des milieux naturels 

2.4 Protéger et mettre en valeur les milieux naturels d’intérêt  

2.5 Protéger les espèces menacées vulnérables (EMV) 

2.6 Lutter contre les espèces exotiques envahissantes (EEE) 

2.7 Promouvoir les activités en lien avec les espèces sportives et leurs habitats 

2.8 Promouvoir les actions par la protection et la mise en valeur de l’eau 

 

Volet  3 : Concertation et représentation régionales  

3.1 Animer la concertation sur les enjeux de l’eau de la zone du Chêne 

3.2 Promouvoir les partenariats en matière de gestion de l’eau 

3.3 Sensibiliser la communauté aux problématiques environnementales liées à 

l’eau 

3.4 Participer aux activités du Regroupement des OBV de Chaudière-

Appalaches (OBV-CA) 

 

Volet  4 : Expertise  

4.1 Développer de nouveaux projets 

4.2 Développer et diffuser une offre de service 

4.3 Améliorer l’expertise technique de l’OBV du Chêne 

 

1 L’ensemble des activités et les détails des réalisations sont disponibles à l’Annexe 2. 
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Lõ£QUIPE DE LõOBV DU CHĆNE 
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VOLET 1 : PLAN DIRECTEUR DE LõEAU 

Mise ¨ jour, suivi de la mise en ïuvre  

et diffusion du PDE  

 

La r®alisation dõun Plan directeur de lõeau (PDE), sa mise 

¨ jour et le suivi de sa mise en ïuvre sont des mandats 

fondamentaux des organismes de bassins versants.  

 

Le PDE établit les actions à prioriser pour les prochaines 

années. Ce document de planific ation se base sur une 

analyse des bassins versants mettant en lumière les 

principaux probl¯mes et d®fis li®s ¨ lõeau en lien avec les 

usages du territoire et de lõeau. 

 

Il comporte un portrait, un diagnostic, une synthèse du diagnostic et des enjeux  et 

un plan dõaction en lien avec les ressources en eau de la zone du Ch°ne.  
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Effectuer les échantillonnages prévus  dans le cadre de la Banque de données sur 

la qualité du milieu aquatique (BQMA)  

La Banque de données sur la qualité du milieu aquatique (BQMA) est le 

fruit d’une collaboration entre le MELCCFP et les OBV qui réalisent les 

échantillons sur leur territoire respectif, ce qui permet de faire le suivi de la 

qualité de nos rivières. 
 

Dans la zone du Chêne, l’équipe procède à des suivis sur les rivières Aulneuse, 

Bourret (réseau-rivière) et pour une dernière année dans la rivière aux Ormes. 

Pour consulter les données , rendez -vous sur lõAtlas de lõeau : 

https://www.environnement.gouv.qc.ca/eau/atlas/index.htm 

 

Campagne de suivi de la qualit® de lõeau ¨ lõaide de lõindice de diatom®e de lõest 

du Canada (IDEC)  

L’IDEC est un indicateur qui permet d’estimer la qualité de l’eau d’une 

rivière en se basant sur la présence d’algues microscopiques appelées 

diatomées. 
 

En 2022, l’OBV a pu réaliser 15 stations d’échantillonnage grâce à la collaboration 

de l’UQTR. Ces dernières ont servi à valider certains résultats de 2021 et à alimenter 

la base de données. Une analyse réalisée par l’UQTR a ensuite permis de faire un 

comparatif entre l’évolution des indices IDEC sur le territoire et les changements de 

pratiques culturales. Pour l’instant, toutefois, aucun lien n’a pu être établi. L’OBV du 

Chêne a ensuite entamé une comparaison des indices IDEC, mais cette fois avec 

l’impact des rejets d’eaux usées obtenu via le service de vidange des boues et 

fosses septiques (BFS) cordonné par l’OBV.   

Crédit photo : OBV du Chêne, 2022 

https://www.environnement.gouv.qc.ca/eau/atlas/index.htm
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Bilan PDE 

Le bilan PDE, comme son nom l’indique, vise à faire une revue des 

10 dernières années en termes de suivi et de mise en œuvre des objectifs 

et actions des PDE et à identifier les pistes d’amélioration pour le 

prochain cycle PDE (2024-2033). 
 

Avec la collaboration des représentants de la TC, l’OBV du Chêne a fait une revue 

du dernier cycle PDE. L’exercice a permis de constater que des 68 actions prévues 

au PDE : 

V 36 % ont été complétées ; 

V 30 % sont en cours ; 

V 32.5 % ont été reportées. 

De plus, 177 réalisations en lien avec les actions ont été compilées dont : 

V 80 % ont été complétées. 

 

Stratégie de mobilisation  

La stratégie de mobilisation est un document complémentaire au PDE 

spécifiquement axé sur la mobilisation des acteurs de l’eau sur un 

territoire. Il comprend une vision et jusqu’à 6 objectifs (différents de ceux 

du PDE) propres à la réalité de la TC. 
 

L’exercice fut l’occasion d’échanger plus étroitement entre l’équipe de l’OBV et 

les membres de la TC sur le 

fonctionnement même de la 

table et sur les valeurs et visions 

propres à chaque membre. Un 

comité mobilisation a élaboré 

les bases de la stratégie de 

mobilisation avant d’être 

soumise et validée par 

l’ensemble de la Table de 

concertation. 

 

 

 

Crédit photo : OBV du Chêne, 2022 
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VOLET 2 : RÉALISATION 
Dans sa volont® de jouer un r¹le dõinitiateur, de facilitateur, dõassistance ou de 

partenaire dans lõ®closion et la réalisation de projets ou de services en lien avec 

sa mission, lõOBV du Ch°ne r®alise les actions suivantes : 

 

Projet collectif d e la rivière du Petit saut  

Après 3 années d’ardent labeur, le projet Petit Saut a finalement pris fin. La période 

de 2022 a permis d’ajouter 6 nouveaux aménagements. L’effort combiné de la 

permanence de l’OBV et de plusieurs producteurs consciencieux a permis de 

restaurer près de 50 % de la bande riveraine de la rivière Petit Saut ! 

Pour plus dõinformation : https://www.obvduchene.org/projet-collectif-petit-saut/ 

ü Balado  

À défaut de ne pas clore le projet par la tenue d’un colloque, l’OBV en a profité 

pour enregistrer un épisode sur sa plateforme de baladodiffusion (Bassin 

conversant) à la manière Producteurs de bons coups , mais cette fois-ci axée sur le 

projet Petit Saut et sur l’importance des bandes riveraines et des haies brise-vent.  

Pour consulter le balado  : https://youtu.be/jxlDX9-GCe4 
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Bioblitz  

Un bioblitz est un inventaire intensif de la flore et de la faune dans une 

zone précise dans un court laps de temps. 
 

L’année 2022 a été des plus fructueuses depuis quelques années avec 3 bioblitz qui 

ont attiré entre 25 (celui sur les traces et le général) et 132 participants (celui sur les 

champignons). Ces activités ont permis de réaliser de nombreux inventaires de 

mammifères, d’oiseaux, de reptiles/amphibiens, de poissons, d’insectes et de 

champignons. L’OBV peut compter sur la collaboration de la municipalité de 

Sainte-Croix et du Club des amateurs de champignons de Sainte-Croix. 

 

 

Réserve  de biodiversité   

Après plusieurs années de riches échanges et de collaboration entre le groupe des 

5 (MRC de Lotbinière, Ami· e· s de la Forêt de la Seigneurie de Lotbinière, Conseil 

régional de l’Environnement de Chaudière-Appalaches, Nature-Québec et l’OBV), 

le MELCCFP a officiellement confirmé la mise en place d’une réserve de biodiversité 

le long de la rivière du Chêne et plusieurs de ses tributaires. Bien que la délimitation 

exacte reste à définir, il s’agit d’une nouvelle étape vers une meilleure protection 

du plus grand milieu naturel de la ZGIE. 

  

Crédits photo :  

OBV du Chêne, 2022-2023 
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Éradication de la berce  du Caucase  

La berce du Caucase est 

probablement une des espèces 

exotiques envahissantes (EEE) les 

plus connues. Sans surprise, car la 

plante pose un sérieux enjeu de 

sécurité publique avec sa sève qui 

peut entrainer des brulures jusqu’au 

2e degré. C’est donc équipé d’une 

combinaison digne des débuts de 

la COVID-19 que le technicien et les agents en environnement ont procédé pour 

une sixième année consécutive à l’éradication de plants de berces sur le territoire. 

Pour plus dõinformation :  

https://obvcotedusud.org/portfolio-item/lutte-regionale-berce-caucase/ 

Cartographie du p hragmite  dans la F orêt de la Seigneurie de Lotbinièr e 

La problématique de l’envahissement du 

phragmite dans la FSL ne surprend aucun de 

ses usagers. Présent dans le fossé dès l’entrée 

de la forêt, cette EEE s’installe dans les sites 

affectés par des perturbations anthropiques 

(ouverture de chemins, coupes forestières, 

etc.). Au total, 494 points d’échantillonnage 

ont été faits sur 56 km pour élaborer une 

typologie des colonies de phragmites 

retrouvées. Bien que l’état d’envahissement 

rende le potentiel d’éradication presque 

impossible, il existe plusieurs pratiques pour 

limiter son expansion et permettre à la forêt de 

reprendre ses droits (ex. : maintien d’un 

couvert forestier lors de l’ouverture des 

chemins, nettoyage de l’équipement entre les 

sites, etc.). 

Crédit photo : OBV du Chêne, 2022 
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Pour plus dõinformation : 

https://www.obvduchene.org/phragmite-2/ 

Réseaux -Lotbinière  : une goutte à la fois  

Le projet Réseaux-Lotbinière : 

une goutte à la fois a entamé 

sa deuxième année avec une 

patrouille bleue estivale qui a 

sillonné 9 municipalités de la 

MRC de Lotbinière afin de 

sensibiliser les citoyens à une 

gestion durable des eaux 

pluviales. À l’automne, une 

conférence-atelier animée par Fabienne Mathieu d’ÉCOgestion-solutions a permis 

à des représentants municipaux et d’autres organismes environnementaux d’en 

apprendre davantage sur le rôle des municipalités dans la gestion des eaux 

pluviales au moyen d’une présentation et d’un exercice en groupe.  

Pour plus dõinformation : https://www.obvduchene.org/gdep/ 

Mois de lõeau 

Pour la 3e année consécutive, le mois de l’eau a été souligné par l’ensemble des 

OBV du Québec sous le thème « lac » (ou étang, pour l’OBV du Chêne). En plus du 

bioblitz et des nombreuses publications de sensibilisation, une capsule vidéo sur les 

étangs à castor a été réalisée, un écosystème d’importance dans la Forêt de la 

Seigneurie de Lotbinière de plus en plus présent. 

Pour consulter le vidéo  : https://youtu.be/K8Q17vGZ9x4 

 

  

Crédit photo : OBV du Chêne, 2022 

Crédit photo : OBV du Chêne, 2022 

https://youtu.be/K8Q17vGZ9x4
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VOLET 3 : REPRÉSENTATION RÉGIONALE 
Participation au projet Mon eau , mon puits, ma santé  

À l’automne 2022, l’OBV du Chêne a collaboré au projet pilote Mon eau, mon puits, 

ma santé qui est issu du travail de plusieurs partenaires. Dans le cadre de ce projet, 

les citoyens de la municipalité de N.D.S.C. d’Issoudun ont pu bénéficier de rabais 

considérables pour l’analyse de leur eau de puits.  

Pour plus dõinformation : https://moneaumonpuits.ca/ 

OBV-CA 

La coopération est une des forces du réseau des OBV. La région de Chaudière-

Appalaches ne fait pas exception avec son regroupement qui se réunit plusieurs 

fois par an pour le développement d’évènement comme le Forum sur l’eau ou par 

la mise en place de projet collectif comme Bye Bye Berce qui couvre le territoire de 

la région administrative. Pour souligner cette collaboration, les OBV se sont dotés 

d’un logo officiel en 2022. 

Pour plus dõinformation : https://obv-ca.org/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Crédit photo : OBV Fleuve St-Jean, 2022 

https://obv-ca.org/
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VOLET 4 : EXPERTISE 
Les services réalisés en 2022  

V Coordonner le comité consultatif en environnement (MRC de Lotbinière) ; 

V Vérification du raccordement de gouttières (Municipalité de Dosquet) ; 

V Effectuer le suivi des plantations Carbone RiverainTM sur le territoire de l’OBV 

du Chêne (Arbre Évolution) ; 

V Contribuer au projet Réseau-Bio conventionnelle (UPA). 

 

Les demandes de subventions déposées  (et obtenu es) en 20 221 

V Projet d’acquisition de connaissances dans la Forêt de la Seigneurie de 

Lotbinière : nerprun bourdaine & cathartique (Table GIRT) ; 

V Projet de sensibilisation dans la MRC de Lotbinière : espèces exotiques 

envahissantes générales avec accent sur les nerpruns (Fondation de la 

Faune du Québec) ; 

V Portrait de l’état de l’eau au moyen de bio-indicateur par les OBV présents 

sur le territoire de la Ville de Lévis (Ville de Lévis). 

 

Les activités de formations suivies en 2022  

V Gestion des eaux pluviales (noues végétalisées) 

V Agricole (PAD, Colloque en agriculture durable, congrès en agroforesterie) 

V Écosystème PDE (livrables, Portail de connaissances sur l’eau, etc.) 

V Mobilisation (Leadeurship mobilisateur, mobilisation comme moteur de 

changement, pouvoir des médias sociaux) 

V Communication (LinkedIn Congrès ABQ — Communication scientifique,  

V Changements climatiques (rôle des arbres) 

V Géomatique (Géofluence, série Webigéo, télédétections milieux humides) 

V Gestion de projets 

V Suite office (Outlook, Teams, One note, etc.) 

 

  



 

- 18 - 

R
A

P
P

O
R

T A
C

TIV
ITÉ

 2
0
2
2
-2

0
2

3
 |

 O
B

V
 d

u
 C

h
ê

n
e
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des gestes afin d’améliorer l’état de la ressource. 

 

Les organismes membres de la TC en 2022 -2023 :  
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Annexe 1 : Composition de la Table de concertation et du conseil dõadministration 

 

Composition de la Table de concertation (au 9 juin 2023)  

Secteurs  
Numéro 
de siège  

Représentant s Organisme s Fin du mandat  

Nommé dΩoffice 

MRC de Lotbinière  1 M. Daniel Turcotte 
Représentant MRC de 
Lotbinière 

Élu d’office 

MRC de LôÉrable  2 Yves Boissonneault Représentant MRC de l’Érable Élu d’office 

Ville de Lévis ð CMQ 3 Sylvie Leduc Représentante Ville de Lévis Élue d’office 

GISL (TCR) 4 Mylène Vallée Représentant TCREF Élue d’office 

Nommé par résolution 

Secteur municipal (6)  

5 Gaétan Laliberté Muncipalité Saint-Antoine 2023 

6 Sylvain Labrecque Municipalité de Lyster 2024 

7 Marc-Olivier Habel Muncipalité de Sainte-Croix 2023 

8 Bertrand Le Grand 
Municipalité de N.D.S.C. 
d’Issoudun 

2024 

9 Éric Lepage Municipalité de Saint-Flavien 2023 

10 Cathy Bergeron Municipalité de Saint-Apollinaire 2024 
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Réservé agriculture          

11 Marin Groleau 
Syndicat de l’UPA de Lotbinière 
Nord 

2023 

12 Dominique Beaudet 
Syndicat de l’UPA de Lotbinière 
Nord 

2024 

13 Cathy Dion 
Syndicat de l’UPA de Lotbinière 
Nord 

2023 

Secteur économique 
(9) 

14 Alain Marcoux  
Agence régionale de mise en 
valeur des forêts privées de la 
Chaudière 

2024 

15 vacant  2023 

16 Pierre Lelièvre Bibby Ste-Croix 2024 

17 vacant  2023 

18 Réal Poirier 
Syndicat des propriétaires 
forestiers de la région de 
Québec 

2024 

19 vacant  2023 

Secteur 
communautaire (8)  

20 Jean Beaudet Club de ski de fond la Pinière 2024 

21 Jean-Pierre Ducruc Citoyen 2023 

22 Annie Lambert Ecole Pamphile Lemay 2024 

23 Yvon Laviolette 
Les amis du marais de Saint-
Antoine-de-Tilly 

2023 

24 David Baillargeon  Citoyen 2024 
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25 François Caron 
Conseil régional de 
l’environnement de Chaudière-
Appalaches 

2023 

26 Yves Bédard 
Société d’horticulture et 
d’écologie de Lotbinière 

2024 

27 Luc Vézina Citoyen 2023 

Gouvernement (illimité) τ sans droit de vote 

- 

Marie-Christine 
Courte 

MELCCFP - 

Simon Castonguay MAMH - 

  - 

Annie Goudreault MAPAQ - 

Membre honoraires (illimité) τ sans droit de vote 

- 
  - 

  - 
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Composition du Conseil d ôAdministration  (au 9 juin 2023)  

Numéro 
de siège  

Représentant s Organisme s Fin du mandat  

1 Daniel Turcotte MRC de Lotbinière 2023 

14 Alain Marcoux Agence régionale de mise en valeur des forêts privées de la Chaudière 2024 

21 
Jean-Pierre 
Ducruc 

Citoyen 2023 

26 Yves Bédard Société d’horticulture de Saint-Apollinaire 2024 

9 Éric Lepage Municipalité de Saint-Flavien 2023 

8 
Bertrand Le 
Grand 

Municipalité de N-D-S-C-d’Issoudun 2024 

11 Marin Groleau Syndicat de l’UPA de Lotbinière Nord 2023 

6 
Sylvain 
Labrecque 

Municipalité de Lyster 2024 

25 François Caron Conseil régional de l’environnement de Chaudière-Appalaches 2023 
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Annexe 2 : Suivi du Plan dõaction 2022-2023  

    Action      Réalisations  2022-2023 Source  Partenaires  Statut  

Coordonner les rencontres du 
comité de suivi  

   2 rencontres (équipe interne et avec le 
comité) 

Interne  Récurrent 

Effectuer le suivi de la mise en 
îuvre des actions/r®alisations 
du PDE auprès du MELCC  

   Formulaires transmis le 31 juillet 2022, 
approuvés par le MELCC 

Mandat 
MELCC 

MELCC Récurrent 

Assurer le suivi des actions 
auprès des partenaires  

Compilation sur la plateforme AGIRE et 
sondage envoyé 

Interne  Récurrent 

1.2 Mettre  à jour le Plan Directeur de l ôEau (PDE) 

R®aliser lô®laboration des 
objectifs de conservation de 
milieux humides et hydriques 
OCMHH 

Mettre à jour les OCMHH selon les 
nouvelles directives gouvernementales 

Mandat 
MELCC 

MRC, 
Municipalités, 

autres 
Terminé 

Intégrer dans la mise à jour de 
la priorisation des 
problématiques les objectifs 
de conservation des MHH tout 
en considérant le bilan du 
PDE 2014-2018 

Action mise en attente selon les directives 
du MELCC  

Interne 

Ministères, 
ROBVQ, MRC, 
Municipalités, 

autres 

Reporté 

Mettre à jour la base de 
données  

Collecte des données disponibles et leur 
classement 

Mandat 
MELCC 

Ministères, 
ROBVQ, MRC de 
Lotbinière (MRC), 

Municipalités, 
autres 

Récurrent 
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Traitement des connaissances 
et données  

Analyse des données sur la qualité de l’eau 
Mandat 
MELCC 

Ministères, 
ROBVQ, MRC, 
Municipalités, 

autres 

Récurrent 

Effectuer lô®chantillonnage de 
deux stations BQMA de la 
rivière aux Ormes (coliformes 
fécaux, phosphore)  

13 échantillonnages 
Objectif A.5.1                

Action #26 
MELCC Terminé 

Poursuivre lô®chantillonnage 
des stations BQMA #02500002, 
# 02350003 des rivières 
Aulneuse et Beaudet  

8 échantillonnages 
Objectif A.5.1    

Action #25 
MELCC Récurrent 

Valider lôIndice de diatom®es 
de lôEst du Canada pour 
certaines stations  

15 points d’échantillonnage 
Objectif A.5.1       

Action #28 
MELCC, UQTR Terminé 

£valuer lôinfluence de la 
structure du paysage sur la 
qualit® de lôeau dans quelques 
bassins versants   

‒Établir des cartes avec 
l’évolution des pratiques 
culturales (14) terminée 
‒ Entamer une analyse sur 
l’amélioration de l’IDEC et 
les changements 
d’occupations du territoire 

Objectif A.5.1 
Action #28 

UQTR, Interne En cours 

1.3 Vulgariser  le PDE 
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Diffuser le PDE  

– Participation à différents kiosques (Porte 
ouverte UPA, Fête de la Forêt, marché 
horticole de Lotbinière, Fête des semences) 
– Présentation aux caucus municipaux (6) 
lors de la présentation du projet Réseau-
Lotbiniere : une goutte à la fois 

Objectifs C.2.2, 
C.2.3     

Actions #58, 
#61 

Organismes 
environnementaux, 

TCREF, 
Municipalités, 

autres  

Récurrent 

Promouvoir les actions 
réalisées dans le cadre du PDE  

Publications (4) dans le Vivre en Lotbinière 
sur :   
– Mois de l’eau  
– Annonce de conférence sur la gestion des 
eaux pluviales 
– Sensibilisation aux bonnes pratiques 
agricoles (2) 

Objectif C.2.2                 
Action #58 

Ministères, 
ROBVQ, MRC, 
Municipalités, 

autres 

Récurrent 

Élaborer une carte interactive 
pour le PDE  

Reporté en attente des lignes directrices 
pour la prochaine génération PDE 

Objectif C.2.2, 
C.2.3,                 

Action #58, 
#61 

Interne Reporté 

2.1 Instaurer une gestion régionale des eaux usées pour les résidences isolées  

Coordonner le service de la 
vidange des installations 
septiques par la MRC de 
Lotbinière  

– Saison 2022 terminée (21 municipalités,  
3157 fosses vidangées) 
– Bilans envoyés aux municipalités (21) et 
MRC  
– Rencontres avec les entrepreneurs  
pour le bilan annuel et la fin du contrat (4) 

Objectif A.1.1, 
Action #2 

MRC de Lotbinière Récurrent 
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2.2 Promouvoir de bonnes pratiques en milieu agricole 

Finaliser les plantations du 
projet collectif du  
bassin versant de la rivière 
Petit Saut  

‒ 917 m pour 6 projets d’aménagement 
ajoutés 
‒ Page du projet sur le site 
Internet de l’OBV mise à jour 

Objectifs A.2.1, 
A.3.2, A.4.1                        
Actions #10, 

#11, #13, #18, 
#19 

Municipalité de 
Sainte-Croix, Ferti-
Conseil, MAPAQ, 
Fondation de la 

faune du Québec, 
Environnement et 

Changement 
climatique 

Canada, MRC de 
Lotbinière 

Terminé 

Initier l ôorganisation d ôun 
colloque sur la gestion des 
bandes riveraines (Bilan du 
projet Petit Saut)  

– Colloque annulé dû à la non-disponibilité 
d’un partenaire crucial ; 
– Remplacé par un balado axé sur le projet 
et l’importance des bandes riveraines 

Objectifs A.2.1, 
A.3.2, A.4.1 
Actions #10, 

# 13, #17, #18, 
# 19 

MAPAQ Terminé 
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Évaluer la possibilité de 
réaliser un projet collectif dans 
le bassin versant de Saint -
Eustache  

reporté 

Objectifs A.2.1, 
A.3.2, A.4.1 
Actions #10, 

# 13, #17, #18, 
# 19 

Municipalité de 
Lotbinière, 
MAPAQ, 

Fondation de la 
faune du Québec, 

Environnement 
et Changement 

climatique 
Canada, 

MRC de Lotbinière 

Reporté 

2.3 Dresser  un portrait des milieux naturels  

Entamer une démarche pour 
continuer le projet 
dôacquisition de connaissance 
dans le Bassin versant de la 
Rivière Aulneuse dans le 
secteur de Saint -Apollinaire.  

– Demande de subvention non déposée 
Objectif B.1.1                   
Actions #35, 

#36 

Ville de Lévis, 
Saint-Apollinnaire, 

BEA, CRECA, 
Fondation de la 

faune du Québec 

Reporté 

Compléter un portrait des 
espèces fauniques aquatiques 
dans la ZGIE ¨ lôaide de lôADN 
environnemental  

– Participation à la rédaction du rapport 
vulgarisé 

Objectif B.1.1         
Action #36 

ULaval, Ami e s de 
la Forêt de la 
Seigneurie de 

Lotbinière 

Terminé 

2.4 Prot®ger et mettre en valeur des milieux naturels dôint®r°t 
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Organiser un bioblitz  dans la 
Forêt de la Seigneurie de 
Lotbinière  

– 1 Bioblitz printanier (29 participants) 
– 1 Bioblitz sur les champignons (132 
participants) 
– 1 Bioblitz sur les traces & indices (25 
participants) 

Objectifs B.1.2, 
C.1.1, C.2.1, 
Actions #36, 

38, 39, 50, 56 

MRC de 
Lotbinière, Cégep 

de Sainte-Foy, 
Ami·e·s de la Forêt 

de la Seigneurie 
de Lotbinière 

Récurrent 

Promouvoir lôargumentaire 
favorable à une  
aire prot®g®e dôutilisation 
durable dans la  
forêt de la Seigneurie de 
Lotbinière (FSL)  

– Participer à des rencontres (2) portant sur 
la mise en place d’une réserve de 
biodiversité dans la FSL 

Objectifs A.4.2, 
B.1.1, B.1.2    
Actions #21, 

34, 35, 37, 39 

Nature Québec, 
ULaval, MRC de 

Lotbinière, Ami·e·s 
de la Forêt de la 
Seigneurie de 

Lotbinière 

En cours 

2.5 Protéger les espèces menacées vulnérables (EMV)  

£valuer le potentiel dôhabitat 
pour la tortue  
des bois dans la rivière aux 
Ormes  

‒ Analyse cartographique (0) et 
rapport papier (1) 
‒ Nombre d’inventaires 
terrain (1) 

Objectif B.2.2 
Action #45 

MRC de 
Lotbinière, 

MFFP, Ami·e·s de 
la Forêt de la 
Seigneurie de 

Lotbinière 

En cours 
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Réaliser une stratégie de 
conservation pour  
les espèces aquatiques à 
statut dans la  
rivière du Chêne  

Reporté 
Objectif B.2.2 

Action #45 

Environnement et 
Changements 

climatiques 
Canada, 

Fondation de la 
Faune du Québec, 

MRC de 
Lotbinière, 

MFFP, Amis de la 
forêt Seigneuriale 

de Lotbinière 

Reporté 

2.6 Lutter contre la prolifération des espèces exotiques envahissantes (EEE)  

Poursuivre le projet régional 
de lutte à la berce du Caucase 
en Chaudière -Appalaches  

‒19 signalements suivis 
‒ 47 sites répertoriés 
‒ 5833 plants éradiqués 
‒ 6 publications Facebook, 2 présentations 
et 1 communiqué de presse 
‒ Mise à jour de la page 
Internet de l’OBV 

Objectif B.2.2 
Actions #47, 

48 

Municipalités, 
MRC, Fondation 
de la faune du 

Québec, MFFP, 
MRC, MELCC, 

MAMOT, Citoyens, 
OBV Chaudière-

Appalaches 

En cours 
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Cartographier des colonies de 
phragmites dans la Forêt de la 
Seigneurie de Lotbinière  

‒ Cartes de localisation du 
phragmite 
‒ 494 stations d’échantillonnages 
‒ 56 km de route ciblés par la campagne 
d’échantillonnage 
‒ 3 rencontres avec partenaires 
‒ Évaluation des possibilités de lutte contre 
l’espèce 

Objectif B.2.2 
Actions #47, 

48 

Fondation de la 
Faune du Québec, 

Amis de la forêt 
Seigneuriale de 
Lotbinière, MRC 

de 
Lotbinière 

Terminé 

2.8 Promouvoir les activités en lien avec les espèces sportives et leurs habitats  

Collaborer à la Fête de la 
pêche et animer le programme 
pêche en herbe  

‒ 220 jeunes formés à 
la pratique de la pêche et à 
l’importance du maintien de 
la qualité de l’eau et des 
habitats sur le territoire 
‒ 4 municipalités 
participantes 

Objectif C.1.2 
Action #51 

Municipalités, 
MRC, Fondation 

de 
la faune du 

Québec, 
MFFP 

Récurrent 

2.9 Promouvoir les actions en lien avec la protection et la mise en valeur de lôeau  

Collaborer aux programmes 
éducatifs auprès des jeunes  

‒ Participation à l’opération 
PAJE : 1 présentation dans 2 classes 
différentes et 1 sortie d’échantillonnage 
IQBP 

Objectif C.2.1 
Action #55 

Écoles primaires, 
Écoles 

secondaires 
Récurrent 

Maintenir le site Internet  à jour  Pages mises à jour en continu Interne  Récurrent 
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Avoir une proposition de 
planification stratégique de 
lôOBV 

Document préliminaire pour la planification 
stratégique 

Interne  En cours 

Compléter le plan de 
communication  

‒ Compléter le plan de 
communication 

Interne  Reporté 

Réaliser un suivi des acteurs 
municipaux et citoyens quant 
¨ lôimportance de la gestion 
durable des eaux pluviales via 
le projet Réseaux -Lotbinière  : 
Une goutte à la fois  

‒ 1 rencontre avec 
le comité consultatif 
‒ 1890 dépliants et 1152 
accroche-portes 
distribués 
‒ 9 municipalités 
visitées par la patrouille 
bleue 
‒ 389 signatures 
récoltées via la lettre 
ouverte 
‒ 5 participations à 
des conseils municipaux (à 
des fins de diffusion de 
résultats de la patrouille 
bleue) 

Objectif A.1.2 
Action # 4 

Municipalités,  
MRC de 

Lotbinière, 
COBARIC 

En cours 

3.1       Animer la concertation sur les enjeux de lôeau de la zone du Ch°ne  

Tenir les rencontres de la 
Table de concertation de 
lôOBV du Ch°ne 

– 3 rencontres (AGA et 2 TC) 
Mandat 
MELCC 

 Récurrent 
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3.2       Promouvoir les partenariats en mati¯re de gestion de lôeau 

Supporter les initiatives 
locales environnementales  

‒ Collaborer au projet Mon eau, mon puits, 
ma santé 
– Collaborer à l’élaboration d’un colloque 
sur les EEE (n’a pas eu lieu faute de 
financement) 

Objectifs A.4.1 
C.2.2, C.2.3 
Actions #59, 

64 

 Récurrent 

Favoriser le partenariat avec 
les comités en lien avec 
lôeau et lôenvironnement 

‒ Représenter l’OBV du Chêne 
sur le comité de suivi du Plan 
de développement de la zone 
agricole (PDZA) de la MRC de 
Lotbinière (3 rencontres) 
‒ Représenter l’OBV du Chêne 
sur le Comité consultatif en 
environnement de la MRC de 
Lotbinière (3 rencontres) 
‒ Représenter l’OBV du Chêne 
sur le comité de vigilance du 
Lieu d’enfouissement 
technique de la MRC de 
Lotbinière 
(1 rencontre) 

Objectifs A.1.4 
C.2.2             

Actions #7, 
#60 #62 

OBV de Chaudière 
— Appalaches, 

Ministères, 
Représentants de 
la TGIRT, MRC de 
Lotbinière, ZIP des 

deux rives 

Récurrent 

3.3       Sensibiliser la communauté aux probl®matiques environnementales li®es ¨ lôeau 
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Assurer pour la 
communauté un suivi des 
problématiques 
environnementales  

– Alimenter le site web et Facebook (en 
continu) 
– Publier un bulletin saisonnier pour 
diffusion web (bulletins) 
– Assurer une présence dans les médias 
locaux (5 articles dans le Vivre en 
Lotbinière) 
– Publier les activités du Mois de l’eau 

Objectif C.2.3 
Action #63 

Municipalités, 
MRC Lotbinière 

Récurrent 

3.4       Participer aux activités du Regroupement des OBV de Chaudière -Appalaches (OBV -CA) 

Participer aux rencontres  – 10 rencontres 
Objectif C.2.2 

Action #60 
OBV de Chaudière 
— Appalaches 

Récurrent 

Élaborer un logo pour le 
regroupement OBV -CA 

– 1 logo 
Objectif C.2.2 

Action #60 
OBV de Chaudière 
— Appalaches 

Terminé 

Poursuivre 
lôaccompagnement des MRC 
de Chaudière -Appalaches 
dans la réalisation de leur 
plan régional de milieux 
humides et hydriques  

– 5 rencontres avec le comité de 
coordination COMCO 
– 5 rencontres de consultation et de 
rencontres avec les intervenants principaux 

Objectifs B.1.1, 
B.1.2, C.2.1, 

C.2.3                                                    
Actions #34, 

35, 36, 37, 39, 
62 

OBV de Chaudière 
— Appalaches, 

MRC de 
Chaudière-
Appalaches 

Terminé 

4.1       Développer de nouveaux projets  
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Déposer des demandes de 
subvention  

– FFQ : Sensibilisation et formation des 
acteurs dans la lutte aux espèces exotiques 
envahissantes (Phragmite, Nerpruns, etc.) 
– TGIRT : Acquisition de connaissance sur 
les espèces exotiques envahissantes 
(nerprun) présent dans la Forêt de la 
Seigneurie de Lotbinière 
- PSREE: Suivi de la présence de pesticide 
dans l’eau des puits privés des citoyens de 
N-D-S-C-d’Issoudun 

Interne 

Ministères 
provinciaux et 

fédéraux, 
Fondations, 

Municipalités, 
MRC, Commerces 

et industries 
locales 

Récurrent 

4.2       Proposer des offres de services  

Offrir des services  

– Coordonner le CCE de la MRC de 
Lotbinière 
– Vérifier le raccordement des habitations 
au réseau d’égout pour la municipalité de 
Dosquet 
– Effectuer le suivi des plantations actuelles 
et à venir dans le cadre du programme 
Carbone RiverainTM d’Arbre-Évolution sur 
le territoire de la ZGIE du Chêne 
– En collaboration avec les autres OBV de 
la Ville de Lévis, proposer la réalisation d’un 
portrait de l’état de l’eau sur le territoire à 
l’aide de bio-indicateurs 
– Collaborer au projet Réseau-Bio 
conventionnel de l’UPA 
– Participer à la recherche de financement 
pour un stationnement écoresponsable 
chez Bibby 
– Proposition d’une offre de service 
« Stabilisation de la pente de la cote St-
Gédéon » 

Interne  Récurrent 
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4.3       Am®liorer lôexpertise technique de lôOBV du Ch°ne 

Engager du personnel 
qualifié  

– Embauche de Julien de Grasse comme 
Chargé de projet en milieu agricole (temps 
partiel) 
– Embauche de 2 stagiaires estivaux : Éloé 
Bouillon et Olivier Jobin Careau 
– Promotion de Olivier Jobin Careau 
comme Chargé de projets en aménagement 
– Promotion de Éloé Bouillon comme 
agente aux communications (temps partiel) 
– Embauche de Karine Vachon comme 
directrice générale 

Interne  Récurrent 

Permettre au personnel 
technique et aux 
administrateurs lôacc¯s ¨ 
des activités de formation  

– Noues végétales : de la conception à 
l’entretien  

Interne  Récurrent 

– Lancement Géofluence 

– Webigéo (nd.) 

– Plan d’agriculture durable (PAD) 

– Formation express RCAMHH (Association 
Biologiste) 

– Ouranos : Arbres et changements 
climatiques 

– Livrable PDE : Convention 

– Webinaire sur l’initiative québécoise 
Corridors écologiques & implication 
potentiels des OBV 
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– La mobilisation comme moteur de 
changement 

– Règlement’Action sur les règlementations 
québécoises innovantes en stationnement, 
mobilité durable et verdissement 

– Conférence sur les EEE (société 
d’horticulture et d’écologique de St-
Appolinaire) 

– La gestion des eaux de pluie au Grand 
Lyon : des techniques 

– Les enjeux de la communication dans la 
recherche multidisciplinaire 

- Giving Tuesday : the power of social 
Media 

– Webinaire 100 : Leadership mobilisateur 

– Municipalités et transition écologique : 
quels outils pour concilier la protection des 
milieux naturels et l’urbanisation ?  

– Le développement méthodologique pour 
la projection des besoins en eau futurs au 
Québec 

– Portail de connaissance sur l’eau 

– Exploiter le pouvoir de linkedIn pour le 
développement de votre organisation 

– Télédétection des milieux humides 
(ROBVQ) 
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Annexe 3 : État financierל 
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Du Chêne  

Rivière méandr euse aux versants agricoles et forestiers  

Ta zone fluviale aux limites régionales  

Nous visons concerter et accompagner  

Toutes personnes concernées par le pluviale  

 

 

En ajoutant la ligne superficielle et les couches inférieures  

Aux importunes plantes exotiques accaparantes  

Couvrant ton territoire rassembleur  

Nous ïuvrons pour ta beaut® attrayante 

 

 

Actions à poser sans cesse prôner  

Gr©ce ¨ la direction de lõeau sous forme de plan 

Sans vergogne nous avançons pour mobiliser  

Afin dõembellir ton bilan 

 

 

 

 

 

 

Jonathan Croteau, votre infolettre ur préféré , 2023 

 


