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Ordre du |our

. Ouverture de lI'assemblée;

. Nomination d’un président et d’un secrétaire d’assemblée;

. Conformité de I'avis de convocation;

. Lecture et adoption de l'ordre du jour;

. Lecture et adoption du proces-verbal de 'Assemblée Générale Annuelle tenue le 21 juin 2022;
. Acceptation des nouveaux membres;

. Présentation et adoption des états financiers 2022-2023;

. Présentation et adoption du rapport d’activités 2022-2023;
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. Nomination d’un vérificateur pour | ‘exercice financier 2023-2024;

10. Présentation et adoption du plan d’action 2023-2024;

11. Approbation des prévisions budgétaires 2023-2024;

12. Elections des membres de la Table de concertation et du Conseil d’administration;
13. Levée de l'assemblée.

OBV

du Cheéne




Etats financiers

2022-2023




- Revenus 2022-2023

Revenus 2022-2023 4851965 " maraq72s0$15% |8

o
ACQ 15358 $ 3,2%

FFQ 9686 $ 2,0% ’7

@ \

Services 126 952 $ 26,2% ‘

ROBVQ 9348 $ 1,9%

B |Subvention salariale 4598 §
0,9%

OBV Céte du Sud 10920 $ 2,3%

Intéréts et ristournes 4 608 § 1%

Subvention statutaire et
MELCCFP 296 472 § 61,1%




—1Charges 2022-2023

O production de d ts; 737 §;0,2%
B pMauvaises créances; 6436 $;1,5% roduction de documents; 5,0,
Matériel de terrain et informatique; 9937 §;2,3% O séjour, repas et déplacements; 6472 $;1,5%

a : : . .
Loyer et locations diverses; 10 605 §; 2,5% o Perte sur disposition d'immobilisations; 190 5 ; 0,0%

B |ntéréts, frais bancaires et poste; 103 5;0,0%
o Amortissement des immobilisations; 267 5;0,1%

B Honoraires professionnels; 31 750 $; 7,4%

B Frais de formation; 1865 % ; 0,4%

B Fournitures; 28 $;0,0%____

O pivers; 939 $;0,2%
B Communications; 6991 5 ; 1,6%
O Assurances; 6114 $;1,4%
O assemblées annuelles et spéciales; 1676 5;0,4%

B abonnements et cotisations; 3 367 $;0,8%

B Salaires et charges sociales; 340 807 §;
79,6%

Charges 2022-2023 428 284$%




Rapport d'activités

2022-2023




PDE

2022-2023




Bilan PDE

Avec la collaboration des représentants de la TC, 'OBV du Chéne a fait
une revue du dernier cycle PDE. L'exercice a permis de constater que des

68 actions prévues au PDE :

v' 36 % ont été complétées ;

v" 30 % sont en cours ;

v' 32.5 % ont été reportées.

De plus, 177 réalisations en lien avec les actions ont été compilées dont :

v' 80 % ont été complétées.

Nouveau cycle PDE 2024-2033 !



Strategie de mobilisation

3 @

Vision ;‘{

Que |'OBV du Chéne devienne la référence pour Ia
détermination des problématiques de la gestion intégrée
de I'eau par les échanges et le partage entre les membres
tout en mobilisant les acteurs du milieu dans la réalisation

d’actions sur le territoire.
Ce que lI'on souhaite faire:

= |Infolettres
= Séances informatives sur le PDE @

= Activités d’échanges

Q4R

" Tournée des municipalités (présentation OBV et PDE)



Fchantillonnages

Dans la zone du Chéne, I'équipe procede a des
suivis sur les rivieres Aulneuse, Bourret (réseau-

riviere) et pour une derniere année dans la riviere
aux Ormes.




IDEC

En 2022, 'OBV a pu réaliser 15 stations d’échantillonnage grace a
la collaboration de 'UQTR.

= Comparaison entre I'évolution des indices IDEC sur le territoire
et les changements de pratiques culturales. Pour l’instant,
toutefois, aucun lien n’a pu étre établi.

= Comparaison des indices IDEC, mais cette fois avec I'impact des
rejets d’eaux usées obtenu via le service de vidange des boues
et fosses septiques (BFS) cordonné par 'OBV.
) N\ '




Realisations
2022-2023




Projet
Collectif du Petit Saut

Riviere PETIT SAUT




[E\ Finalisation du projet

6 nouveaux aménagements en 2022
* Balado : hitps://youtu.be/XIDX9-GCe4

Restauration de pres de 50 % de la bande
riveraine de la riviere Petit Saut !



Projet

Berce du Caucase

BERCE DU CAUCASE

AIDEZ-NOUS A LINVASION! | Un projet des organismes de bossins v




ﬁ Berce du Caucase

44 sites visités (de mai a juillet) dans les 7 municipalités.
Un total de 5531 plants a été éradiqué

Ce sont 1630 plants de moins qu’en 2021 avec 7161
berces du Caucase arrachées.




% Berce du Caucase

Quand tu réalises que tu as oublié un plant de

Quand tu réalises que tu as OUblié un plant de berce en fleur I'année d'avant
berce en fleur I'année d'avant i e o

Quand tu réalises pourquoi ils
avaient besoin d'agents pour I'été

“~




Projet

Phragmite dans la FSL

b N ," V4 W, o eoan
Fondation de la faune du Québec e o™ Lotbiniere

AMIS DE L-A;.-tbie,rjs‘e'mg‘éumu;
" JOLY DE LOTBINIERE




:‘éPhragmi’re dans la FSL, 2022

Objectif: Dresser le portrait de I’envahissement du phragmite dans
la FSL

Caractérisation

Continue Absence

Segment C Segment B
oF 0) e

Ponctuelle

Echantillonnage du nombre de tiges/m2

Transect Surestimation Sous-estimation

Discontinue
@ Segment A > .




:‘éPhragmi’re dans la FSL, 2022

Objectif: Dresser le portrait de I'envahissement du
phragmite dans la FSL

Caractérisation

Localisée

Allure générale des colonies par
segments (Hauteur)

Dispersion
e Coupes

e Milieu humide
e Autre

Moyen Grand
A

Geénéralisee Faible

Petit
A




:‘éPhragmi’re dans la FSL, 2022

Objectif: Dresser le portrait de I'envahissement du phragmite dans la FSL

Typologie

Lin&aire continue
Codaree longueur X
Taille Petite Taile muyenne Taille grande
1 1 1
2 2 2 2
ﬂ 3 | 3
4 4 L

Lin&aire continug
Colanie longueur X
Taille Petine Taille mopenne Taille grande
Densté Faible Densité Falbile Densité Falbde
Densité mayenne Densité moyenne Densté mayenne
Densité forte Densité farte _
Linaire continug |
pdanis Iongueur X
Taille Petite Taile moyenne Taile grande
Densité Faible Densibé Faible De=nsibé Fajbde
Densité mayenne Densité moyenne Drensitd e ne
Densité forbe Densite farte _

Densitd falbie (-25%
Densitd mioyenne F5-75%

Linéaine portin s

Colonie krgueur ¥
Colenie pew dévelappds

|

Colares déweloppie

Ponctuelis

Colonies peu développée

Codanis developpsde




:‘éPhragmi’re dans la FSL, 2022

Objectif: Dresser le portrait de I'envahissement du phragmite dans la FSL

Typologie
Hauteur Miliew Denesite |B-':|:|u'd|:m Codification
Pedit - Grand Hurnide  |Densité Laible Gémdralisees SH 1 G
L oupe Diensite mopenne Faible = L £ F
Autre Densité forie Localisee & ] I
Milipu humids Coupe Autre
MHI1G MH1F MHIL C1G CAF ci AlG &1F &1L
MHIG MMH2F MHZL L2 L2F CaL AG AdF AL
MH3G MMH3F MHEL L3 C3F CaL AJG A3F AL

Linraire discontinu

Variable [guelgues différentes

h
Canstante | Mime densité et hauteur) densités et hauteurs)

Tris warlable |braucoup de différentes densitds ot hawtawrs)

Combirasons possibles: PG,
P, MG, PR, PRAG et 12, 13, 15, Combinaisons possibles) Grandeurs (PA.G, PG, MG, PR, PRAG] et densité (123, 135,

Conbirl ibles: P MG et 1,2.9.4.5
ambirakions posdbles P0G et 1234, 23, 24, 25, 34, 35, 45 234, 235, 245, 345, 1234, 2345, 12345

* 494 points d'échantillonnages réalisés
* + de 56 km parcourus dans la FSL



Phragmite dans la FSL, 2022

dColonies dejphragmite selonlies milisuxihimidesietisensibles dellalisoretde la Seigneurielde Lotbiniére
3 f vV ¥ S ‘\ .

Al

Projet de cartographie du Ponctuelle Colonie courte
Phragmite dans la Faiblement développée Faiblement développée
Forét de la Seigneurie de Lotbiniére -  paveloppée Développée
- Fortement développée Fortement développée

B OBV §

du Chéne Chemin forestier
[ Foret de ta seigneurie de Lotbiniare

Colonie intermédiaire
Faiblement développée

Développée

Fortement développée

Colonie surfacique
Dispersion faible
Dispersion généralisée

N

&

Colonie longue
Faiblement développée
Développée
Fortement développée

Dispersion localisée
Phragmite non observé

Colonie discontinue
Constante
" Variée
s Tras variée

Milieux humides

Milieux sensibles 2022




Phragmite dans la FSL, 2022

Portrait approximatif

Superficie affectée (m2): 3 036 490

Nombre de colonies: 256

Nombre de tiges: +1 100 000

Densité moyenne (tiges/m2): 54

Attention aux futurs envahisseurs
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Projet

Réseaux-Lotbiniere : une

goutte a la fois

Réseaux-Lotbiniere
ane Pou tte d L fa/.'f




‘ Projet Réseaux Lotbiniere

2023

- Production et présentation de - Accompagnement des municipalités dans
portraits a I'échelle du territoire I'élaboration de documents personnalisés
Finalité

Les municipalités adoptent ou seront en voie d'adopter des politiques ou des

reglements en lien avec la gestion durable des eaux pluviales (GDEP).
26



‘ Activités réalisées ou en cours

0 “ Municipal lite
une ville a mfgne

A LOTBINIERE
* Municipalité
~— gao,aua,wn

) ﬁ 4 MUNICIPALITE DE
=Tl sn

T-ANTOINE-DE-TILLY

) i "'.;“ 4

Sainte-Agathe-de-Lotbiniére

£
; =
Conférence =

Municipalité de

Sainte-Croix

=

-},f: Val-Alain
A

Résééux-
Lotbiniére

wre goutle @ ] fa/k‘




& Prochaines activités

Suivi avec les
municipalités dans
I'élaboration de politiques
ou de reglements en lien
avec la GDEP.

Eléments intéressants a —
Saint'AntOinE'dE'Ti"y. 10h00 3 12h00

Présentation sur les actions sur |'eau et les bonnes pratiques a adopter

13h00 a 15h00 :
Présentation de mise a jour sur le dossier de I'Eau a Saint-Antoine-de-Tilly




Projet

Mon eau, mon puits, ma santé

PN

MON PUITS
MA SANTE




Mon eau, mon puits, ma santé

Projet pilote : vise a favoriser I'analyse des eaux de puits
privés (changements dans les habitudes)

Participation de la municipalité d’Issoudun

OBV : labo & soutien la municipalité
Suite : mise a l'échelle (retour dans les municipalités

pilote)
é MON PUITS
MA SANTE

Municipalité

g Sssoadun
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Projet

Mois de l'eau




Realisations en juin 2022

Thématique du mois : LAC
Pour I’OBV du Chéne : ETANG A CASTOR

Bioblitz (5 espéces d’invertébrés et de poissons/ 42 oiseaux/ 48 plantes)
Capsule étang a castor :: hitps://youtu.be/K8Q17vG79x4

Mois de I'eau 2022 - A la découverte de I'étang a castor

——

_—— /I

-3 ¢

Jl.lin "V

’ Z{; ,',‘ y - ’; ’;A
OBV ' .
sl \/
o5 du Chéhe reau
| [ ™ | '2022‘ ‘
"Pour souligner le Mois de I'eay 2022,

I'OBV du Chéne vous invite a découvrir des
milieux naturels d’importanrnice. 32



https://youtu.be/K8Q17vGZ9x4

Activité

SICBLITZ




BIOBLITZ™ &

3 Bioblitz :
Traces (25 participants)

Général (mois de l'eau)

Champignons
(132 participants)

SR

34



Expertise

2022-2023




&, Services

Les services réealisés en 2022

v Coordonner le service de vidange des fosses septiques de la
MRC de Lotbiniere;

v' Coordonner le comité consultatif en environnement (MRC de
Lotbiniere) ;
v Vérifier le raccordement de gouttieres (Municipalité de

Dosquet) ;

v Effectuer le suivi des plantations Carbone Riverain™ sur le
territoire de I'OBV du Chéne (Arbre Evolution) ;

v' Contribuer au projet Réseau-Bio conventionnelle (UPA).
36



@—& Subventions

Les demandes de subventions déposées (et obtenues) en 20 22!

v' Projet d'acquisition de connaissances dans la Forét de la Seigneurie de

Lotbiniere : nerprun bourdaine & cathartique (Table GIRT) ;

v' Projet de sensibilisation dans la MRC de Lotbiniere : especes exotiques
envahissantes générales avec accent sur les nerpruns (Fondation de la

Faune du Québec) ;

v' Portrait de I'état de I'eau au moyen de bio-indicateur par les OBV

présents sur le territoire de la Ville de Lévis (Ville de Lévis).
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Plan d'action

2023-2024




Plan d'action

1) Mettre a iour et diffuser le Plan directeur de 'eau

Action 1.1 : Mettre a jour le PDE
Moyen 1: En mobilisant les acteurs de I'eau
Indicateur : La stratégie de mobilisation
Moyen 2 : En mettant a jour les données
Indicateur 2a : Base de données et fichiers correspondants mis a jour
Indicateur 2b : Nombre d’échantillons BQMA analysés
Moyen 3 : En analysant les bases de données et fichiers mis a jour
Indicateur : Diffusion des analyses
Action 1.2 : Suivi du PDE aupres du MELCCFP

Moyen : En complétant les formulaires requis
Indicateur : Formulaires complétés et remis au MELCCFP

Action 1.3 : Suivi du PDE aprés des partenaires

Moyen : En rédigeant un document synthése
Indicateur : Document synthése diffusé

39



Plan d'action

2) Etablir 'expertise de 'OBV dans la gestion de I'eau
(qualité et quantité) dans la zone du Chéne

Action 2.1 : Faire connaitre I'OBV a la communauté régionale

Moyen 1: En réalisant une tournée régionale des partenaires (acteurs de
l'eau)
Indicateur : Nombre de partenaires rencontrés

Moyen 2 : En communiquant régulierement les aclivités de I'organisme
dans la communauté régionale (site internet; infolettre; médias sociaux;
journaux régionaux, efc.)

Indicateur : Nombre de communications

Action 2.2 : Appuyer toute démarche de pratique agricole durable

Moyen 1: En organisant un colloque dédié aux pratiques agricoles durables
Indicateur : Nombre de participants

Moyen 2 : En concevant un projet collectif dans un bassin versant dégradé
Indicateur 2a : Bassin versant dégradé choisi (IDEC; IQBR; boisés; etc.)

Indicateur 2b: Liste des problémes établie (eau: qualité et quantité; bandes

riveraines; milieux naturels; etc.)
Indicateur 2c: Nombre de résidents (exploitants agricoles et autres)
rencontrés.
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Plan d'action

2) Etablir 'expertise de 'OBV dans la gestion de I'eau
(qualité et quantité) dans la zone du Chéne

Action 2.3 : Suivre I'évolution temporelle de la qualité de I'eau du territoire

Moyen : En interprétant les données IDEC en relation avec I'occupation du
territoire

Indicateur 1a : Cartographie des changements (pas de temps de 10 ans)
Indicateur 1b : Cause(s) probable(s) des changements

Action 2.4 : Appuyer toute demarche municipale de protection des sources
d’'eau potable

Moyen 1: En présentant les grandes lignes du guide aux partenaires
municipaux
Indicateur : Nombre de municipalités rencontrées
Moyen 2: En accompagnant les municipalités dans I'élaboration du plan de
protection des sources d'eau potable
Indicateur : Nombre de municipalités accompagnées
Action 2.5 : Promouvoir la gestion durable des eaux pluviales
Moyen : En faisant la promotion du projet Réseaux-Lotbiniére : une goutte
4 la fois auprés des instances municipales
Indicateurs : nombre de municipalités et nombre de citoyens rencontrés
Action 2.6 : Etre membre des comités régionaux en lien avec I'eau

Moyen 1 : En (participant activement) représentant 'OBYV sur ces comités
Indicateur : Les comités sur lesquels siége I'OBV
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Plan d'action

3) Etablir 'OBV comme une référence régionale en
environnement dans la zone du Chéne

Action 3.1 : Lutter contre la prolifération des EEE

Moyen 1 : En confribuant au projet régional de lutte 4 la Berce du Caucase
Indicateurs : Nombre de sites traités et nombre de plants éradiqués

Action 3.2 : Prévenir la prolifération du Nerprun bourdaine et du Nerprun
cathartique

Moyen 1 : En réalisant une campagne d'inventaire dans la FSL

Indicateur 1a : Nombre de sites inventoriés
Indicateur 1b : Nombre de sites avec présence de nerprun

Moyen 2 : En sensibilisant les usagers de la FSL a la prolifération du
Nerprun bourdaine et du Nerprun cathartique
Indicateurs : Nombre de rencontres et nombre de personnes sensibilisées

Action 3.3 : Valoriser les milieux naturels d’intérét

Moyen 1 : En organisant des activités découvertes populaires (bioblitz;
balades commentées; sorties thématiques; etc.)
Indicateurs : Nombres d’activités réalisées et nombre de participants.

Moyen 2 : En documentant 'habitat de la Tortue des bois le long de la
riviere aux Ormes

Indicateur : Carte de I'habitat potentiel de la Tortue des bois le long de la
riviere aux Ormes
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Plan d'action

4) Autres

Action 4.1 : Participer a la gestion régionale des eaux usées des résidences
isolées

Moyen : En coordonnant le service de vidange des installations septiques
mis en place par la MRC
Indicateur : Nombre de vidanges réalisées

Action 4.2 : Collaborer aux programmes éducatifs en environnement
aupres des jeunes

Moyen 1 : En organisant la journée de la péche
Indicateur : Nombre de participants

Moyen 2 : En participant a l'opération PAJE
Indicateur : Nombre d’'activités et nombre de jeunes participants

Moyen 3 : En développant un partenariat avec les écoles du territoire
Indicateur : Nombre d'activités réalisées

Action 4.3 : Développer 'expertise scientifique et technique de 'OBV

Moyen : En concevant des projets d’acquisition de connaissances
(espéces rares et/ou menacées; caractérisation d’habitats; qualité de l'eau;
etc.)

Indicateur : Un projet soumis a une demande de subvention (habitat
potentiel de 'omble de fontaine).
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Prévisions budgétaires

2023-2024




= 1Prévisions budgétaires

wg

Controler Planifier

Diriger Organiser

-
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= 1Prévisions budgétaires

Heures

coordination 23-24

Cutils de communication 23-24
Maobilisation 23-24
Communications genérales 23-24
Rapport d'activités 23-24
Documentation 23-24

A PR £ or i ' =7 A
Administration et suivi de direction 23-24

Etapes

Administrateur

Madia St-Pierre

Madia 5t-Pierre

Madia 5t-Pierre

Madia 5t-Pierre

Madia 5t-Pierre

Madia 5t-Pierre

Madia 5t-Pierre

94,50 h / 502,00 h

Date de
début

01-05-2023

01-05-2023

01-05-2023

01-05-2023

01-05-2023

01-05-2023

01-05-2023

Date de
fin

31-03-2024

31-03-2024

31-03-2024

31-03-2024

31-03-2024

31-03-2024

31-03-2024

Heures

B

| 1,00/ 115,00

5/ 180,00

[ | 1,50 / 20,00
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s Prévisions budgétaires

Etapes

Etapes

Total de l'utilisateur

Etapes

Total de l'utilisateur

Heures
allouées

30,00

5,00

r

Heuras
allouées

30,00
5,00

35,00

Heures
allouées

75,00

50,00

10,00

135,00

Heures
travaillées

18,25

Heures
travaillées

12,00

12,00

Heures
travaillées

12,75

1,00

1,25

15,00

Taches - Budgétées
(h)

Taches - Budgétées
(h)

0,00

Taches - Budgétées

(h)

0,00

Téches - Restantes
(h)

Taches - Restantes
(h)

0,00

Taches - Restantes

(h)

0,00

Téches - Effectuées
(h)

Téches - Effectuées
(h)

0,00

l

Taches - Effectuées
(h)

0,00



s Prévisions budgétaires

Général Discussion  Taches  Charge de travail

£l Enregistrer ['étape W Descendre |'étape ih

Nom

coordination 23-24

Associée au devis

N
w
Service par défaut
— N
echnicien -
Date de début Date de fin
Q 01/05/2023 =  31/03/2024 =

Heures
37.75h

Avancement estimé

20,97 %

Description

Temps prévu
180,00 h

Avancement rée|l @

0,00 %

suivi de projets et partenaires, coordination des livrables

1 Terminée
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s Prévisions budgétaires

Heures

Etapes

-

coordination 23-2
Qutils de communication 23-2
Maobilisation 23-24
Communications générales 23-24
Rapport d'activités 23-24
Documentation 23-24

[P I (PR S |y i Fiom 32 A
Administration et suivi de direction 23-24

Administrateur

Madia St-Pierre

Madia St-Pierre

Madia 5t-Pierre

94,50 h /502,00 h

Date de
début

01-05-2023

01-05-2023

01-05-2023

01-05-2023

01-05-2023

01-05-2023

01-05-2023

Date de
fin

31-03-2024

31-03-2024

31-03-2024

31-03-2024

31-03-2024

31-03-2024

31-03-2024

Heures

3

7,75 /180,00

1,00 /115,00
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= ]Prévisions budgétaires

Gestion des Berce du

Reve nus Fonctionnement Mois de I'eau eaux pluviales Caucase Merprun TGIRT] MNerprun FFQ Diverses activités Tﬂtﬂl
MELCCFP 213560 5 20800 5 234360 5
Réseau-rivieres (MELCCFP) 365 & 365 &
Muois de I'eau (ROBVQ) 4000 5 4000 5
OBW Cédte du Sud 11870 5 11870 5
Partenaires 300 & 300 5
Programme d'aménagement durable des foréts (PADF) 13600 5 13600 5
Fondation de la Faune du Québec (FFQ) 15925 5 15825 5
Semices 107 690 5 107 630 5
Subvention d'été Canada 4835 5 4835 5
Intéréts et ristournes 4700 5 4700 5
TOTAL 218 860 § 4000 § 20800 & 11870 § 13900 § 19925 § 112 390 § 401745 §
| FONCTIONNEMENT-AUTRE 160 605 S
| SURPLUS DE DIVERSES ACTIVITES 228490 §
Revenus Total

MELCCFP 234 360 5

Réseau-rivieres (MELCCFF) 365 S

Mois de I'eau (ROBVQ) 4000 5

OBV Cite du Sud 11870 &

Fartenaires 300 &

Programme d'aménagement durable des foréts (PADF) 13 600 5

Fondation de la Faune du Québec (FFQ) 19925 5

Senices 107 630 &

Subvention d'éte Canada 4935 5

Intéréts et ristournes 4700 5

TOTAL 401745 §

FONCTIONMEMENT-AUTRE 160 605 &

SURPLUS DE DIVERSES ACTIVITES 228 490 § 50




s Prévisions budgétaires

Dé penses Fonctionnement |  Mois de I'eau efue:‘;ﬂ:id;:s i‘;::;':; Merprun TGIRT| Merprun FFQ Diverses activités Total
Salaires et charges sociales 230520 & 3170 & 12500 5 9250 &5 12400 § 15200 & 54370 5 337410 5
Abonnements et cotisations 4350 § 4350 5
Matériel terrain 1000 5 1000 5
Assemblées annuelles et spéciales 1675 5 1675 5
Assurances 6725 & 6725 &
Communications 9700 & 435 § 10135 5
[Divers 700 $ 325 $ 180 § 1205 5
Fournitures de bureau 1000 & 1000 5
Frais de formation 1500 & 1500 5
Honoraires professionnels 19425 § 4900 5 24325 5
Intéréts, frais bancaires 00 § 100 &
Loyer 17280 § 17 280 &
Locations diverses 5 430 5 250 § 680 &
Matériel informatique 3500 5 750 5 4250 5
Impressions 700 & 500 & 1200 5
Séjour, repas et déplacements 1500 5 7005 1010 5 500 5 330 & 570 5 4380 5
| TOTAL 298 675 & 4000 § 12500 § 11 870 & 13900 § 20930 § 55340 § 417 215 &
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] Prévisions budgétaires

Dépenses

Salaires et charges sociales 337 410 &
Abonnements et cotisations 4350 5
Materiel terrain 1000 5
Assemblées annuelles et spéciales 1675 &
Assurances 6725 5
Communications 10 135 5
Divers 1205 5
Fournitures de bureau 1000 5
Frais de formation 1500 5
Honoraires professionnels 24 325 5
Intéréts, frais bancaires 100 &
Loyer 17 280 5
Locations diverses 680 5
Matériel informatique 4250 5
Impressions 1200 5
Sejour, repas et déplacements 4380 5

417 215 5
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Elections de nouveaux membres

Table de concertation

= Secteur MUNICIPAL : 3 sieges en élection

= Secteur ECONOMIQUE : 5 siéges en élection dont 3 vacants
(postes agricoles pourvus)

= Secteur COMMUNAUTAIRE : 4 sieges en élection

Conseil d’administration
= 4 sjeges en élection

OBV

du Cheéne




du Cheéne
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